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 令和７年度 高泊地区運営協議会の活動について （地域づくり支援員：長岡 忠男） 

【安心安全部会】 

・人権研修会 ・防災研修会            

・地区防災訓練・防犯パトロール 

・登下校見守り活動・環環境整備 

【福祉部会】 

・敬老お祝い事業 ・宅配サービス事業 

・三者見守りの会交流会・福祉員研修会 

・社会教育団体女性会活動支援 

【地域振興部会】 

・高泊ふれあいフェス 2025 

・どんど焼き  ・イベント支援（ひまわりま

つり、水仙まつり） 

【人材育成部会】 

・小さな音楽会 

・勤労体験塾「高泊スコーレ」 

 

地域の皆様からお預かりした会費（400 円）は、高泊地区運営協議会のこれらの活動にあてさせ 

ていただきました。令和８年度は、昨年度より充実した事業を行います。よろしくお願いいたします。 

 

小さな音楽会    令和８年３月７日（土）（高泊コミュニティ体育館） 人材育成部会 

  
  

         

  

    山と海と 花 の たかとまり 

共に助け合い みんなでつくる 活力あるまち たかとまり                        

高泊地区運営協議会  支援員だより 令和 8 年 5 月１日号      № 8 

令和 8 年度に向けて  岡本会長のあいさつ 

地域運営組織（RMO）が機能するまで数年間会議を重ね、高泊地区としてベストな組織とし

て令和７年４月より高泊地区運営協議会は本格的にスタートしました。安心安全部会、福祉部

会、地域振興部会、人材育成部会の４部会で構成し、それぞれの知恵を出し合い挑戦されると

思います。 

令和７年度は地区で行なわれてきた行事をアップデートしていき、多くの来場者がありまし

た。それに加え新事業の「小さな音楽会」、勤労体験塾「高泊スコーレ」がスタートし、人気を

博しております。 

少子高齢化は避けて通れません。少しでも現状維持が保てるよう頑張って参りますのでご協

力をお願いします。 
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・・・地域プロジェクト事業・勤労体験塾「高泊スコーレ」・・・   【人材育成部会】   

３月の活動 ： ［・苗植え・種まき・株分け］     令和８年３月 28 日（土） 

 花の海の前島社長の指導の下、総勢 22 名塾生みんなで畑づくりをして 

コモンセージ、オレガノ、レモングラス、ヒソップ、レモンタイム、ローズマリー、コモンタイム 

レモンバーム、イングリッシュラベンダー、カレープラントを畑に植えました。 

畑（花壇）よりレタス、カブを収穫してみんなで持ち帰りました。 

 

                                                      ・・・今後の会議・・・ 

     ・ 令和８年 5 月 14 日（木）   役員会           

     ・ 令和８年 5 月 21 日（木）     総会  

        

 

 

 

 

 

 

 

     泊地域交流センターHP    高泊地区運営協議会 HP 高泊地区運営協議会インスタグラム 

・代議員交流会開催                『令和８年４月９日（木）』 

 高泊地区運営協議会のすべての事業が終了し、代議員 37 名が出席して 1 年間を振

り返って各部会の垣根を越え、意見交換と交流をしました。 

 ・第 1 回運営委員会（新メンバー）開催  

   令和８年度高泊地区運営協議会の総会に向けて、令和７年度

の事業活動報告、決算報告そして、令和８年度の役員体制と事

業計画・予算計画を新メンバーにて協議確認しました。 

『令和８年４月 22 日』

（水） 

 
令和 8 年度第 1 回役員会 

『令和 8 年４月１６日』 


